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A Vaci Juhdsz Gyula Altalanos
artalmazza a didkdnkormany
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A Vici Juhasz Gyula Altalanos Iskola didkonkormanyzatinak szervezeti és mikiodési
szabadlyzata

A Vici Juhdsz Gyula Altaldinos Iskoliban a tanulokiozosség dltal létrehozott
diakénkormanyzat miikddik. E szabalyzat tartalmazza a diakénkormdanyzat szervezeti
Selépitését és a mitkddésére, joggyakorldasdra vonatkozo legfontosabb szabdlyokat.

1. A diakénkormdanyzat megalakitisa és szervezete

1.1 A digkénkormanyzat megalakitasa

A didkonkormanyzat alakulod iilését minden tanév elsd honapjanak 20. napjaig koteles
megszervezni a Dok segitd pedagdgus, amelyre a valasztott DOk tagoknak koételezo
megjelenni. Az alakulo iilés kizarolag az intézményben 6sszehivhatdo. A Vaci Juhasz
Gyula Altalanos Iskola diakénkormanyzata — a jogszabalyok felhatalmazasa szerint —
eljarhat az iskola valamennyi tanuldjanak a képviseletében, mert azt az egyes osztalyok
kiildottel valasztottak meg.

1.2 A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A
diakonkormanyzat munkajat a tanulok altal felkért, az iskolaban tanito pedagdgus segiti.
Didkonkormanyzati képviselonek (osztalyonként maximum 3 £6), az osztaly diakbizottsag
vezetdjének vagy helyettesének, mas tisztségviselonek az iskola tanuloi koziil barki

jelolheto és megvalaszthato.

1.3 Az iskola tanuldi kozos tevékenységiik megszervezésére — a hazirendben meghatarozottak
szerint — diakkoroket hozhatnak létre.

1.4 A tanulokozosségek dontési jogkort gyakorolnak — a nevel6testiilet véleményének

meghallgatdsaval — sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint
tisztségviseloik megvalasztasaban, ¢és — az e szabalyzatban foglaltak alapjan —

jogosultak képviseltetni magukat a diakonkormanyzatban.

2. A Szervezeti és mitkédési szabdlyzat' hatdlya és érvényessége, modositisa

2.1 Ezen SzMSz hatalya Kiterjed az altalanos iskola valamennyi tanuldjara és az intézmény
didkonkormanyzatara.

2.2 A diakdnkormanyzat jelen Szervezeti és miikddési szabalyzatat a valasztd  tanulok
teljes kozossége fogadta el, €s a nevel6testiilet hagyta jova.

T A tovabbiakban: SzMSz



2.3 A Szervezeti ¢és miikodési szabalyzat a tantestiileti elfogadast kovetd kihirdetésétol
kezd6doen hatarozatlan idore szol. €s a visszavonasig érvényes.

2.4 Az SzMSz modositasa

2.4.1 Az SzMSz-t modositani kell, ha azt a jogszabalyok valtozasa vagy az iskolai SzMSz
megvaltozasa sziikségessé teszik. Modositdsa — az eredeti SzMSz elfogadasi eljarasatol
eltér6 modon — a diakkozgytilés jogkore.

2.4.2 A SzMSz-t modositani lehet, ha azt
e adidkénkormanyzat 50%-a,
e a Dok segitd pedagdgus
e az intézmény Ossz. tanuldinak legalabb 30%-a,
e az intézmény igazgatdja vagy
e anevelotestiilet kezdeményezi.

A modositasi inditvanyt a tervezett modositasi idopont el6tt legalabb egy hénappal el kell
juttatni az iskolai diakonkormanyzat vezetdjének. illetve a tantestiiletnek irasban. A
diakonkormanyzat vezetdje és az intézmény igazgatdja kézdsen gondoskodik arrol, hogy
az ¢rintettek megismerhessék annak tartalmat, és a modositast targyalo értekezletre
legalabb 15 nappal elobb irasos meghivast nyerjenek.

2.4.3 Az SzMSz modositasanak jovéahagyasa csak akkor tagadhato meg, ha az jogszabalysértd
vagy ellentétes az iskola Szervezeti és miikodési szabalyzataval, illetve hazirendjével. Az
SzMSz modositasanak jovahagyasarol a tantestiiletnek a beterjesztést kovetd 60
munkanapon beliil nyilatkoznia kell.

3. Adiakonkormdnyzat szervezeti felépitése és munkarendje

3.1. A diakénkormdanyzat vezetdjét a diakkozgyilés titkos szavazassal valasztja meg az
alakulo iilésen. A didkonkormanyzat vezetdje jogosult a didkonkormanyzat jogi
képviseletére. A tantestiilet elott, tovabba iskolai, varosi. orszigos és kozéleti szinten
képviseli a didkonkormanyzatot, jogosult az dltalanos iskola diakonkorményzat éltal irott
hivatalos levelek alairasara. Feladatai k6zé tartozik az intézmény igazgatojaval és a Dok
tagokkal valo kapesolattartas.

3.2. A diakénkormdnyzat vezetdjének helyettese a didkonkormanyzat vezetdjének
megbizasakor vagy a didkonkormanyzat vezetdjének tartds tavollétében jogosult a
diakonkormanyzat jogi képviseletére. A didkénkormanyzat vezetojének helyettesét a Dok
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tagok az alakulo tlésen vdlasztjak meg. Kapesolatot tart a didkonkormanyzat vezetojével,
az osztalyképviselokkel, tovabba az intézmény igazgatojaval.

Az osztdly didkdnkormanyzati tevékenységének iranyitdsa. valamint koézvetleniil az
osztaly  érdekképviseletének  ellatasa  céljabol  minden  osztaly  hdrom  fo
diakdonkormanyzati képviselot valaszt. Az osztalyképviseloket az osztdly diakjai titkos
vagy nyilt szavazassal valasztjak meg a tanév els6 hetében.

A diakbizottsag hatarozatainak végrehajtisat, a diakonkormdnyzat iigyeinek vitelét a
Dok elnik végzi.

A diakonkorméanyzat munkajat az intézményvezeto altal a didkonkormanyzat javaslatara
megbizott didkénkormadnyzatot segitd pedagogus segiti, akit a didkbizottsag iiléseire
minden alkalommal meg kell hivni. A diakonkormdnyzat munkdjat segitd tanar az
intézményvezetd felkérése alapjan végzi tevékenységét. Feladata a kapcsolattartas az
iskola vezetésével, a nevelotestiilettel. A didkonkormanyzat vezetojének szobeli vagy
irasbeli megbizasakor jogosult a diakonkormanyzat tantestiilet elotti képviseletére.

3.6 A didkbizottsag tagjai:

o adiakonkormanyzat vezetdje 1 16
o adidkonkormdnyzat helyettes vezetoje 1 £6
e az osztalyképviselok osztalyonként 3-3 fo

A Dok hatdrozatait egyszerlii szotobbséggel hozza. A szavazas formdja lehet nyilt és
titkos. A szavazas modjarol a Dok segitd pedagdgus dont. A havonta dsszehivott tilésrol
jegyzOkonyv vagy emlékeztetd késziil. A diakbizottsag iilése akkor hatdrozatképes, ha
azon a tagok legalabb 50%-a jelen van, tehat minimum 12 6.

3.7 A digkénkormdanyzati tagi megbizatasdnak idotartama valamennyi megbizatas esetében

a tisztségviseld az adott tanév szeptemberétdl, juniusdig vagy a tisztségviselod
lemondasaig szol. A munkdjat nem megfelelden végzo tisztségviselé az e szakaszban
szerepld hataridé lejarta elott, akar tanév kozben megvalasztisaval azonos modon
visszahivhato, amelyet az Intézményvezetd és a Dok elnok onalldan kezdeményezhet.



4. A didkonkormanyzat jogai
4.1 A dontési jogok kire

A didkonkormanyzatnak déntési joga van (a nevel6testiilet véleményének kikérésével) az
alabbi kérdések szabalyozasakor:

o sajal miikodéséraol, hataskorei gyakorlasarol,

e sajat szervezeti és miitkodési szabalyzatanak megalkotdsakor,

e sajat (djékoztatasi rendszerének megalkotdsakor és mitkddretésekor,
e a diakujsag ¢és iskolaradio szerkesztdségének meghizdsakor,

e a mukddéshez biztositott anyagi eszkozok felhaszndldasakor,

e ¢gy tanitas nélkiili munkanap (Dok nap) programjanak meghatarozasakor.

4.2 A véleményezési jogok kire

A didkonkormanyzatnak az iskola életével, a tanuldkkal kapcsolatos minden kérdésben
véleményezési joga van. Kikérhetd a didkonkormanyzat véleménye az alabbi iigyekben:

e atanév helyi rendjének meghatarozasakor,

e atanuloval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras soran,

e az intézményi dokumentumok nyilvanossaganak SzMSz-ben torténd szabalyozasakor.

e a hazirend elfogadasa clott,

e a fenntartonak az intézmény atszervezésével, feladatanak modositasaval kapcesolatos
dontése elott.

o atanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

e atanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e aziskolai sportkor miikodési rendjének megallapitasahoz,

e azegycb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

e akonyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz,

e azintézményi SZMSZ-ben meghatarozott egyéb tigyekben.

A didkénkormdanyzat elsosorban a tanuloi érdekérvényesités iskolai szerve! A
diakonkormanyzat feladata, hogy a jogszabidlyok és sajat SzMSz-e altal
meghatirozottak szerint a tanuléi jogoknak és kotelességeknek érvényt szerezzen, az
egyének ¢s kizosségeik érdekeinek képviseletében lehetéségeinek megfeleléen jarjon el.
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A diakonkormdnyzat feladatainak ellatisahoz téritésmentesen haszndlhatjia az iskola
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korldtozza az iskola miikodeését.

Viac, 2024. szeptember 13.
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Zaradeék

Az intézmény tantestiilete a didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat
megtargyalta és a mai napon jovahagyta.

Vic. 2024. szeptember 16,

A neveldtestiilet nevében:
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